
 

 

 

 
 

日本コルマー株式会社 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１．社員の自己啓発を促進するために、IT パスポート資格取得に

対する報奨金制度を創設します。 

２．教育・研修制度の整備を行うことにより、従業員の成長する機

会を提供します。 

 

 

 

 

2023年 9月 20日 

日本コルマー株式会社 

代表取締役社長 神崎 義英 


